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Skolans allménna forhallningsséatt och grundsyn

Leksands Folkhogskolas grundsyn och forhallningssitt bygger pa grundaren Gustaf Theodor
Walléns tanke nir han donerade sitt hem och sin verkstad till att skapa en skola dar ” de unga fick
utbildas till dugliga hantverkare genom att snickra, snida och rita av hjirtans lust”. Vart uppdrag
och syfte ir siledes att, i donator Walléns anda, skapa forutsittningar for vara deltagare att
forverkliga sina mal. Skolan ska vara en miljo f6r hela minniskan. I det finns en 6vertygelse om
varje manniskas ritt att s6ka kunskap, uttrycka sig och bli bemétt med respekt och fa del av
inflytande och resurser pa lika villkor. Leksands folkhégskola vilar pa folkbildningens grundsyn
med en verksamhet som ar fri, frivillig och 6ppen f6r alla oavsett bakgrund och utbildning.

Vi vill inkludera personer med funktionsnedsattningar i vara ordinarie kurser, och erbjuda
personer med annan etnisk bakgrund som har brister 1 det svenska spriket en utbildning i en
sprakstarkande milj6. Var férhoppning ir att tiden pa folkhégskolan ska underlitta inkluderingen
1 sambhillet.

Med funktionsnedsittning menar vi en nedsittning av fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsférmaga. Med funktionshinder menar vi den begrinsning som en funktionsnedsittning
innebir 1 forhallande till sin omgivning. Hir pa folkhogskolan arbetar vi for att den omgivande
miljon ska vara sa tillginglig som majligt for olika funktionsnedsittningar och att skolmiljon ska
anpassas efter vars och ens behov.

Vir vision ir att Leksands Folkhogskola ska vara en dynamisk och internationell métesplats for
aktuell, modern utbildning och personlig utveckling i en kreativ, tillitande och flexibel
kunskapsmiljo som stirker det livslanga lirandet och stimulerar ett aktivt kunskapssokande.
Moétet mellan manniskor édr viktigt. Det ar i den gemensamma reflektionen de verkliga
bildningsprocesserna dger rum och individen stirks att paverka sin livssituation och delta i

samhillsutvecklingen.

Vi har, med utgangspunkt fran Walléns 6nskan, med tiden utvecklat ett arbetssitt som utgar ifrin
varje deltagares individuella mal och férutsittningar. For oss dr det viktigt med ett tillitande
klimat, med hogt i tak och delaktighet. Darfor deltar alla pa skolan 1 arbetet med studiemiljon.
Inramningen runt lirandet ar ocksa av stor betydelse, f6r oss betyder det villagad god mat och
omtanke.
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Deltagargrupper

Viar malgrupp ar personer som inte bara drommer om en framtid, de gér nagot fo6r att komma
dit. De dr personer som sjilva vill styra och paverka sin vardag. Personer som vill utvecklas, som
ar nyfikna, kreativa och drivs av lust. Har inkluderar vi personer med olika
funktionsnedsittningar - neuropsykiatriska, intellektuella, fysiska eller psykiska
funktionsnedsattningar, lis- och skrivsvarigheter, medicinska problem eller sociala svarigheter.
Vissa av vara kurser riktar sig ocksa till deltagare som dr f6dda utomlands och som har brister i

svenska spriket.

Rekrytering

Information om skolans kurser finns att fa via skolans hemsida och folder. Vid kursstart
uppmanas deltagare att uppge eventuella funktionsnedsittningar sa att studietiden kan beredas pa
ett sa bra sitt som moijligt. Studiebesok, intervjuer och samtal sker infor antagning. En
kartliggning av aktuella behov sker vid skolstart. Deltagare och aktuella lirare planerar
tillsammans stodinsatserna. Larare med férdjupad kunskap inom omradet finns att tillga vid
behov. I samband med skolstart far alla deltagare fylla i en halsodeklaration. Via den kan

ytterligare funktionsnedsittningar uppmarksammas.

Pedagogiska och metodiska arbetssatt

Pa skolan finns kompetens och erfarenhet att arbeta med studerande med lis, skriv- och
matematiksvarigheter. Anpassningsarbetet sker bade pa skol- grupp- och individniva. I
kompetensen finns dven specialpedagogik, SFI och lis och skrivinlirning. Leksands folkhogskola
har ett inkluderande arbetssatt dar alla sa langt det dr mojligt laser tillsammans 1 ordinarie
grupper, dir vi tillmétesgar olika larstilar och dir studietakten kan anpassas efter individen. Vi har
ett 16sningsfokuserat synsitt och vill bejaka minniskors unika erfarenheter och olikheter samt
stimulera deras kreativitet. Vi erbjuder ett antal olika alternativa verktyg som underlittar
inlarningen. Vara allmiénlirare kan ge extra handledning och utgéra ett stod for alla deltagare pa
skolan. Vi arbetar med flexibla studieformer och erbjuder ocksa distansundervisning som ett

alternativ till narstudier i vissa amnen.

Lokaler och teknisk utrustning

Leksands folkhogskola ir till stor del en handikappanpassad skola. Horselslinga 1
aulan/motionshall, ljudanldggningar, datorer och annan teknisk utrustning finns tillginglig. Vi har
en motionshall som ar littillganglic med bade hiss och en dorr i markplan. Var strivan ar att

anpassa lokaler och teknisk utrustning till aktuella deltagares behov.

Integrationsfragor
Folkhogskolans styrka dr att erbjuda en helhet, dir nirhet och trygghet utgér viktiga inslag i
skolmiljon. I skolans internatboende integreras alla grupper och métet mellan dessa motverkar
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isolering och utanforskap. Stod kan erbjudas i vardagssituationer och 1 kontakt med myndigheter.
I undervisningen finns en stravan att blanda deltagare i olika aldrar med skilda bakgrunder,
nationalitet och kon. Skolans alla deltagare méts i temadagar, foreldsningar och vid gemensam
lunch.

Utveckling och fortbildning

De deltagarutvirderingar som gors varje termin blir en avstimning pa hur vil vi lever upp till var
policy. Genom fortbildning f6r all personal vill vi 6ka skolans samlade kunskap om kulturer,
sprakinliarning och funktionsnedsattningar och pa detta sitt 6ka var kunskap om ett gott
bemétande. Tillsammans vill vi lata erfarenheter och ny kunskap paverka planering och
utveckling av kursverksamheten for dessa grupper av deltagare. Den personal som har specifika
uppgifter relaterade till funktionsnedsittningar, inkludering och integration ges méjlighet till
sarskild fortbildning. Vi vill stirka och utoka vira kontakter och natverk med olika
intresseorganisationer, da det dr en god hjilp for rekrytering av nya deltagare till folkhégskolans
kurser.

Detta policydokument har antagits av styrelsen april 2025
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